
 



2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3 -х дневный срок сообщить 
об этом Профильной организации; 
2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации; 
2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки; 

2.2. Профильная организация обязана: 

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в 

объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся; 

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки 

со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 3 -х дневный срок сообщить об этом 

Организации; 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации 

компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать 

руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем 

месте; 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 

Профильной организации; 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 

согласованными Сторонами (приложение N 2 к настоящему Договору), а также 

находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения; 

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 

практической подготовке от Организации; 

2.2.10 обеспечить безопасные и санитарно-гигиенические условия труда. 

2.3. Организация имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего 

Договора; 

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о 

качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

2.4. Профильная организация имеет право: 



 



Образовательная программа, компоненты образовательной программы, при 

реализации которых организуется практическая подготовка, сроки реализации 

практической подготовки 

Образовательная программа, компоненты образовательной 

программы 

Сроки реализации 

практической 

подготовки 

Рабочая программа производственной практики профессионального 

модуля ПМ.04 Оформление технической документации, 

структурирование цифровых данных для публикаций. 

Пояснительная записка 

Производственная практика является компонентом образовательной 

программы 

08.02.15 Информационное моделирование в строительстве 

(Код и наименование ОПОП) 

Реализуемая, в рамках практической подготовки студентов Программе 

ППКРС/ППССЗ (нужное подчеркнуть). 

Цель производственной практики: формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Задачи практики: В результате освоения производственно- 

технологической практики обучающийся должен иметь 

практический опыт: 

набора и редактирование текста, выполнение операций с 

фрагментами текста, создание сложного многостраничного 

документа; 

создание и редактирование документов в облачных сервисах; 

работы в табличных процессорах, оформление документов 

таблицами; 

сохранение документов в различных цифровых форматах; создание 

новых и использование стандартных шаблонов документов; 

сканирование, распознавание и сохранение изображений и текста; 

сохранения, копирования и создания резервных копий документов; 

ведения и актуализации информационных баз данных, 

формирования запросов к базам данных; сохранения медиафайлов в 

различных форматах и их оптимизация для публикации в сети 

Интернет; размещения и обновления информационных материалов 

через систему управления контентом (CMS); 

Продолжительность практики 2 недель. 

Объем производственной практики 72 часа. 

С 16.06.2026г. по 

29.06.2026г. 



 

 


